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RAPORT PERIODIC DE ACTIVITATE PE ANUL 2019

L. Profil organizational : PRIMARIA COMUNEI DOICESTI
Adresa : Str. Constnatin Brincoveanu, nr. 62, comuna Doicesti, judet
Dambovita, tel: 0245/227023, fax 0245/227506, e-mail: doicesti@cjd.ro
Misiunea institutiei si responsabilitati : Aparatul de specialitate al Primarului UAT
Doicesti, iTmpreund cu primarul, viceprimarul si secretarul comunei constituie Primaria —
structurd functionald cu activitate permanentd care aduce la indeplinire hotérérile
Consiliului Local si dispozitiile primarului, solutiondnd problemele curente ale colectivitatii
locale.
Aducerea la indeplinire a scopului se realizeazi cu respectarea urmétoarelor principii:
- realizarea tuturor activititilor, In interesul exclusiv al cetiteanului;
- respectarea legalitatii;
- asigurarea prompti si eficientd, liberd de prejudeciti, coruptie, abuz de putere si presiuni
politice a tuturor activitdtilor.
Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Doicesti isi desfigoara activitatea in
baza prevederilor Legii nr. 2152001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

I1. POLITICI PUBLICE - NU ESTE CAZUL.
TII. TRANSPARENTA INSTITUTIONALA:

A). Bugetul institufiei:

Bugetul local al comunei Doicesti pe anul 2019 a fost aprobat prin HCL nr. 22/
22.04.2019 privind aprobarea bugetului local in anul 2019. In cursul anului 2019 bugetul
local a fost rectificat prin: HCL 31/31.05..2019; HCL 36/28.06.2019; TICL 41/26.07.2019; HCL
49/09.09.2019; HCL 53/27.09.2019; prin Dispozitia nr.265/08.11.2019, prin Dispozitia
nr.291/18.12.2019,IICL 70/13.12.2019.



B). Informatii legate de procesul de achizitii publice

In cursul anului 2019, Prim3ria comunei Doicesti in calitate de autoritate contractanti a
afribuit in conformitate cu prevederile legale in vigoare Tn materia achizitiilor publice,
respectiv Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si H.G. nr. 395/2016 privind Normele
de aplicare,dupd cum urmeaz:

- prin procedura de achizitie directd s-a atribuit un numar de 27 contracte de achizitie
publicd avand ca obiect prestarea de servicii, executia de lucrdri sau furnizarea de bunuri $i
un numar de 109 comenzi de produse, servicii sau lucréri;

- prin procedura simplificatd s-a atribuit un numér de 3 contracte de achizitie publicé;

Prin intermediul Sistemului Electronic de Achizitii Publice- SEAP s-au efectuat achizitii
publice intr-un procent de 96%, restul de 4% efectudndu-se cu respectarea prevederilor art.
43 alin (3) din H.G. nr. 395/2016.

Durata medie a unui proces de achizitie publicd pe categorii de achizitii s-a realizat
dupéa cum urmeaza :

- Pentru achizitiile directe durata medie a achizifie a fost de 1-2 zile / achizitie;
- Pentru procedurile simplificate- in medie 60 de zile;

Pentru procedurile de achizitie publicd desfdsurate la nivelul institutiei nu au fost
formulate contestatii, in conformitate cu prevederile Legii nr. 101/2016, de cétre operatorii
economici participanti.

In cursul anului 2019, nu a fost anulatd nicio procedurs de achizitie publici organizat
la nivelul Primériei Comunei Doicesti.

O). Informatii despre litigiile in care este implicatd institutia
n cursul anului 2019 au fost pe rolul instantelor judecitoresti competente un numir
de 35 cauze , dupd cum urmeaza :
- 33 cauze civile;
- 1 cauze de contencios administrativ;
- 0 cauze comerciale;
- 1 cauze penale;

D). Organigrama
Organigrama institutiei a fost aprobatd prin HCL nr.58/31.10.2019 si a fost publicata
pe site-ul institutiei .
Afigarea organigramei s-a realizat cu evidentierea numelor persoanelor cu functii de
conducere si a numérului de posturi ocupate, respectiv a numdrului total de posturi
disponibile, precum gi a departamentelor.

E). Informatii despre managementul resurselor umane

1. Informatii despre fluctuatia de personal :
In cursului anului 2019 la nivelul institutiei au plecat un numdr de 1 functionari

publici si un numér de 0 personal contractual . De asemenea au fost angajati un numar
de 2 functionari publici si un numdr de 1 personal contractual.

"~ angajare 5 asistenti personali ai persoanelor cu handicap;
- incetare contracte 1 asjstenti personali cu handicap;
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2. Numairul de concursuri organizate:
in cursul anului 2019 s-a organizat concurs pentru ocuparea unui numér de 2 posturi,

din care 1 pentru functii publice si 1 pentru personal contractual. Un post vacant a fost
ocupat prin transfer in interes de serviciu.

3.Fluctuatia la nivelul functiilor de conducere - nu este cazul.
4. Numdirul de functii de conducere exercitate temporar- 1 persoana.
5. Venitul mediu, inclusiv diferitele sporuri - site-ul primariei.

F). Relatia cu comunitatea

Pentru anul 2019 a fost intocmit Raportul de evaluare a impelentdrii Legii nr. 544/2001,
cu modificirile si completirile ulterioare si publicat pe site-ul institutiei .

Pentru anul 2019 a fost intocmit Raportul privind transpernta decizionald in conformitate
cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald si publicat pe site-ul
institutiei

G). Legislatie:

Informatii proicte de acte normative initiate de cifre institujie — In cursul anutui 2019 au
fost initiate un numir de 70 hotiriri care au respectat prevederile actelor normative In
vigoare adoptate de autoritétile centrale si au vizat buna functionare a institutiei.

Prezentul Raport periodic de activitate a fost intocmit in conformitate cu prevederile art.
10 alin (3) si alin (5) din H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public



